Год учителя закончился, век учителя настал

ПОЛОЖЕНИЕ

о региональном конкурсе профессионального мастерства педагогов общеобразовательных и дошкольных учреждений

«Год учителя закончился, век учителя настал»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи, состав участников, порядок организации и проведения регионального конкурса (далее Конкурс) педа​гогов общеобразовательных и дошкольных учреждений «Год учителя закончился, век учителя настал».

1.2. Организация и проведение конкурса осуществляется Камчатским ре​гиональным отделением Всероссийской политической Партии «ЕДИНАЯ РОС​СИЯ».

1.3.
Камчатское региональное отделение Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»
формирует Жюри конкурса.

2. Цели и задачи конкурса

2.1.
Региональный конкурс «Год учителя закончился, век учителя настал»
проводится в целях повышения престижа и статуса профессии учителя, педагоги-
ческого работника общеобразовательного и дошкольного учреждения, его обще-
ственного и профессионального участия в формировании и реализации образова-
тельной политики, распространения в системе общего и дошкольного образова-
ния передового педагогического опыта, развития инноваций в образовании и вос-
питании.

2.2.
Задачами Конкурса являются:

· создание условий для самореализации педагогов;

· выявление и поддержка талантливых педагогов;

· распространение передового педагогического опыта;

· формирование нового педагогического опыта;

-
выявление и распространение образцов инновационной педагогической дея​тельности;

-   повышение социального статуса и профессионализма работников образования

-   повышение качества жизни ветеранов педагогического труда.

3.
Участники конкурса. Порядок выдвижения кандидатов


3.1.
В конкурсе принимают участие педагоги общеобразовательных и до-школьных учреждений Камчатского края, а также преподаватели высших и средних профессиональных учебных заведений, работающие по совместительству в общеобразовательных учреждениях.
3.2.
Выдвижение кандидатов на участие в региональном конкурсе осущест-вляется образовательными учреждениями и оформляется заявлением участника или путем самовыдвижения.

4.
Номинации конкурса

4.1. Конкурс «Год учителя закончился, век учителя настал» проводится по следующим номинациям:
-
«Учитель и его творчество»;

-
«Гражданская позиция»;

-
«Духовно-нравственное воспитание»;

-
«Воспитатель 21 века» (для МДОУ);

-
«Педагог-новатор»;

-
«Педагогический дебют»;

-
«Педагоги- ветераны» (педагогический стаж участника не менее 30 лет)

5.
Сроки и порядок проведения конкурса

5.1. Конкурс «Год учителя закончился, век учителя настал» проводится в три этапа:

1-й этап - отборочный в образовательных учреждениях (май - июнь 2011 года). 
2-й этап - региональный (июль - сентябрь 2011 года). 
3-й этап - финальный (октябрь 2011- март 2012 года).
5.2.Региональный этап конкурса проводится в два тура. 
1 - й тур (заочный)
Для участия в 1-ом туре регионального этапа конкурса участник Конкурса в срок до 01.07.2011 года направляет по адресу: 683040, г. Петропавловск- Камчатский, пл. Ленина, 1, т. 42-30-73, региональный конкурс «Год учителя закон-чился, век учителя настал» следующие материалы:
-
представление образовательного учреждения, содержащее аргументы, на основании которых данный учитель (воспитатель) направляется для участия в конкурсе, информацию об общественно значимых достижениях участника в течение 3-х последних лет -1-2 печатные страницы;
-
анкету, содержащую полные паспортные данные (подписывается участником конкурса);
-
описание опыта работы (творчества), в котором даётся практическое обоснование предлагаемых педагогических решений по направлению номинации, аргументируются методико-организационные условия, обеспечивающие успех работы учителя (воспитателя), раскрываются показатели эффективности его педагогической деятельности (объём описания опыта работы с приложениями - до 40 тыс. компьютерных знаков);
-
фотографии: цветную (портрет 9x13); жанровую цветную фотографию (с урока или внеклассного мероприятия).

Для текстовых файлов необходимо использовать формат бумаги А4, шрифт Times New Roman, размер шрифта - 14, межстрочный интервал - одинарный, поля: верхнее, нижнее- 2 см, левое- 3 см, правое - 1,5 см. Сокращения в текстах не допускаются.

Для участников конкурса в номинации «Педагоги-ветераны» необходимые материалы представляет образовательное учреждение.

Материалы участников Конкурса будут размещены на сайте Камчатского регионального отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», Законодательного Собрания Камчатского края, освещаться в средствах массовой информации и публиковаться в методических сборниках.

За качество представленных на региональный Конкурс материалов несут ответственность образовательные учреждения, выдвигающие кандидатов.

Материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие в Жюри Конкурса позднее 01.07.2011 года, не рассматриваются.

2-й тур

Представление опыта работы (творческой деятельности) участника (регламент - 15 минут, вопросы жюри - 5 минут). Критерии оценки: инновационность, реалистичность, свобода самовыражения, культура презентации. По результатам общего рейтинга первого и второго туров регионального этапа Конкурса жюри определяет участников, набравших наибольшее количество баллов. В каждой номинации определяется победитель и призёры.

5.3. 3-й этап – финальный

3-й этап предусмотрен для победителей и призеров Конкурса в номинациях: 
-    
«Учитель и его творчество»;

-
«Гражданская позиция»;

-
«Духовно-нравственное воспитание»;

-
«Воспитатель 21 века» (для МДОУ);

-
«Педагог-новатор»;

-
«Педагогический дебют»;
Третий этап состоит из следующих конкурсов:
1.
«Мастер - класс» (регламент - 20 минут, дополнительно 10 минут - отве-

ты на возможные вопросы). Тема мастер - класса определяется Жюри конкурса.

2.
Выступление с обращением на тему по выбору:

а)
«Камчатский школьник - уверенное будущее страны»;

б)
«Моё педагогическое кредо».

Регламент - 5-7 минут, вопросы жюри - 5 минут.

Участник, набравший наибольшее количество баллов, признаётся абсолютным победителем и награждается званием Победитель конкурса «Год учителя закончился, век учителя настал».

Жюри конкурса оставляет за собой право определить лауреатов конкурса (кроме победителя и призеров).

6. Жюри Конкурса

В целях оценки достижений в профессиональной и общественной деятель-ности участников Конкурса и выбора его победителей создаётся Жюри Конкурса (далее Жюри).

6.1. Состав и руководители Жюри Конкурса, а также изменения в его составе, регламент работы Жюри утверждаются Камчатским региональным отделением Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ».

В состав Жюри входят: представители регионального отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», победители и лауреаты городских и региональных конкурсов «Учитель года» прошлых лет; педагогические работники, имеющие большой опыт практической и научной работы в системе образования, владеющие навыками экспертизы документов и конкурсных (творческих) состязаний, пользующиеся авторитетом в профессиональном сообществе, депутаты законодательных (пред-ставительных) органов власти.

6.2.
Жюри состоит из нечетного количества членов с равными правами.

6.3.
Члены Жюри обязаны:

-
соблюдать регламент работы Жюри;

-
голосовать индивидуально и тайно;

-
не разглашать сведения о промежуточных и окончательных результатах Конкурса ранее даты завершения Конкурса;

Члены Жюри имеют право вносить предложения Камчатскому региональному отделению Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» о поощрении участников финала Конкурса специальными призами.

Председатель Жюри обязан:
-
вести наблюдение за соблюдением членами Жюри своих обязанностей, в соответствии с  настоящим положением;

-
консультировать членов жюри по вопросам содержания Конкурса.

Председатель Жюри имеет право:
-
проводить открытые обсуждения с членами Жюри после каждого конкурсного задания;

-
представлять результаты Конкурса общественности;

-
делегировать часть своих обязанностей заместителю;

-
иметь право решающего слова при возникновении спорного момента при подведении итогов.

7. Подведение итогов Конкурса

Все участники Конкурса награждаются почетными дипломами участника.

По итогам регионального этапа конкурса победители в каждой номинации награждаются дипломами победителя и премией в размере 50 тыс. рублей, призеры - денежной премией в размере 25 тыс. рублей.

По итогам финального этапа абсолютному победителю конкурса «Год учителя закончился, век учителя настал» вручается диплом абсолютного победителя и денежная премия в размере 100 тыс. рублей, призерам - денежная премия в размере 50 тыс. и 30 тыс. рублей за второе и третье места соответственно, лауреатам - денежная премия в размере 15 тыс. рублей.

Специальные призы, подарки, денежные премии лауреатам и победителям Конкурса учреждаются учредителями Конкурса и всеми заинтересованными организациями.
Подведение промежуточных итогов Конкурса, награждение призеров и по-бедителей второго этапа будет проведено на торжественной церемонии в про-фессиональный праздник педагогов страны - День учителя, 5 октября 2011 года, третьего (финального) этапа - в день образования регионального отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» 1 марта 2012 года.
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